

МБОУ Чербинская СОШ
Отчет научно-методической работы за  2023-2024 учебный год
Методическая работа – это основной вид образовательной деятельности, направленный на всестороннее повышение компетентности и профессионального мастерства каждого учителя и представляющий собой совокупность мероприятий, проводимых администрацией школы и учителями в целях овладения методами и приемами УВ работы, творческого применения их на уроках и во внеклассной работе, поиска новых, наиболее рациональных и эффективных форм и методов организации, проведения и обеспечения образовательного процесса. 
 
Сведения о кадровом составе школы:
 1.      Число педагогов, находящихся на постоянной работе – 29 педагога.
2.     из-них   педагог - совместитель  Намы Б.Ш. 

Качественный состав педагогических кадров по уровню образования.
Высшее образование -   25 педагогов; 83%
Среднее-специальное –   3 педагога;10 %.
Справка-подтверждение ТывГУ–  1 педагог; 3%


Распределение педагогов по категориям
Высшая квалификационная категория – у 7 педагогов; 24 %;
Первая квалификационная категория -  у 10 педагогов;  34%;
СЗД  – 3 педагога;  10%
Без категории – 9 педагогов;  31%



  



	

 
          
Вся деятельность коллектива школы строилась на основе программы развития общеобразовательного учреждения, годового плана работы и была направлена на:
    совершенствование системы управления,
    создание условия для оптимальной организации образовательного процесса,
    достижение качества образования,
    сохранение и укрепление здоровья учащихся.

Основным направлением работы педагогического коллектива школы  в 2023 – 2024 учебном году является решение методической проблемы 
 «Переход к новому уровню качества образования путем совершенствования профессиональных компетенций учителя и использование эффективных технологий обучения в образовательном процессе в условиях обновленного ФГОС, ФОП НОО, ООО, СОО».
Цель: организация и координация методического обеспечения учебно-воспитательного процесса для внедрения программы смыслового чтения 
, совершенствование методического обеспечения роста профессионального мастерства педагогов.
Задачи:
1.     Создание условий для удовлетворения информационных, учебно-методических, организационно-педагогических и образовательных потребностей педагогов.
2.     Внедрение  в образовательный процесс библиотеки ЦОК, цифровых образовательных ресурсов.
3.     Применение современных приёмов, методик и технологий обучения через систему семинаров, проведения мастер-классов, открытых уроков, тренингов.
4.     Информационно-методическая поддержка в работе с одаренными и талантливыми детьми.
5. Обеспечение методическим  и психолого-педагогическим сопровождением инновационной деятельности.
6. Формирование банка информации методического обеспечения, создание условий для оптимального доступа учителя к необходимой информации.
7. Реализация программы наставничества «Учитель-учитель».

Для решения поставленных задач были созданы следующие условия:
1. Составлен и утвержден учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основам дисциплинам, обеспечить уровень усвоения ст андартов образования. 
1. Составлен и утвержден план работы  педагогического совета. 
1. Составлен и утвержден план работы  методического совета.
1. Методические объединения работали согласно планам в соответствии с утвержденными методическими темами, проблемой школы.
1. Утверждены темы самообразования учителей-предметников. 
1. Создана система ВШК, как одно из условий эффективной работы. 

ФОРМЫ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ.
1. Тематические педагогические советы.
2. Методический Совет и методические объединения.
3.Работа учителей над темами самообразования.
4.Открытые уроки и их анализ.
5.Предметные недели.
6.Семинары. 
7.Работа по выявлению, распространению  и обобщению  педагогического опыта. 
8.Информационно-методическое обслуживание учителей. 
9.Повышение квалификации, педагогического мастерства. 
10.Аттестация педагогических и руководящих работников. 
11.Участие в конкурсах и конференциях. 
 
  
 Тематические педагогические советы школы.
С  целью решения проблемы, поставленной перед педагогическим коллективом, было проведено  2  тематических педагогических совета: _________,мобильный педсовет «Опять двойка».
Цели и задачи педагогических советов – систематизировать работу педагогов школы по формированию ключевых компетенций, поделиться своим педагогическим
опытом, определить траекторию дальнейшей работы в рамках методической темы.

Работа методического совета школы.

Для реализации задач, поставленных перед школой на 2023-2024 учебный год, координации работы методических объединений имеется Методический   совет школы, который является главным кон-сультативным органом школы по всем вопросам методического обеспечения образовательного процес-са. Членами совета являются руководители школьных методических объединений-, заместители директора по  НМР, УВР, ВР, педагог-психолог. 
На заседаниях методического совета и ШУМО рассматривались различные вопросы. Они касались  анализов деятельности за 2022-2023 учебный год, итоги ЕГЭ, ОГЭ, сравнительный анализ  ГИА за прошедший учебный год, планирование работы на 2023-2024 учебный год, о подготовке и проведении школьных этапов различных конкурсов, предметных недель, о результатах  школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников и о подготовке к олимпиадам регионального этапов, о проведении  открытых уроков и их анализ, обсуждение вопросов по преподаванию и тематические доклады, по обновленному ФГОС. Составлен проект-график проведения открытых уроков.


Количество педагогов по ШУМО.
В школе действуют 3 методических объединения:  
ШУМО учителей средней и старшей школы (15 человек)
ШУМО учителей начальной школы (14 человек); 
ШУМО классных руководителей (11 человек) 
Темы по самообразованию:
Сандый Ш.В.- «Использование краеведческого материала на уроках русского языка и литературы как средства нравственного воспитания школьников », 
Завалина Г.В. – «Интерферентные ошибки на уроках русского языка в национальной школе», 
Сат А-Х.К. – «Внедрение в словарный запас учащихся лексики традиционных спортивных состязаний тувинцев», 
Донгак С.Л. – «Развитие творческих способностей учащихся на уроках тувинского языка и литературы»,
 Эргеп Ч.М. – «Развитие речи учащихся на уроках РЯЛ»
Кара-Сал Ч.К. – "Смысловое чтение как способ формирования метапредметных…»
Дуктугбей С.К. – «Развитие речи через устное народное творчество»,
 Доржу М.А. – «Развитие критического мышления школьников на уроках русского языка», 
Монгуш Ч.Ч. – «Использование ИКТ на уроках в начальной школе», 
Ооржак Ш.Д. –«Применение элементов  игровой технологии на уроках математики и окружающего мира»
Монгуш А.К. –Развитие креативного мышления 
Монгуш Б.Б. - «Активные методы технологии как один из путей развития одаренных детей»
Лопсан Т.С. – «Развитие речи учащихся в младших классах», 
 Чооду М.Х. -  «Личностно-ориентированное обучении и воспитании. Современный урок на основе применения педагогической технологии В.П. Беспалько».
Сат А.В. – «Развитие вокальных способностей одаренных детей», 
Намы Б.Ш. – «Развитие творческой личности ребенка на основе хореографии», 
Ондар М.О. – «Формирование универсальных действий на уроках географии в рамках ФГОС». 
Сандый А. К. – «Метод исследования ключевых ситуаций», 
Очур Ч.Н. – «Метод сенсорной интеграции»
Донгак О.Х. –«Создание здоровьесберегающей технологии на уроках физкультуры в условиях ФГОС»
Сат А.П. – формирование мотивации к изучению русского языка и литературы на уроках и  во внеурочной деятельности. 
Ооржак А-К.О. –«Формирование универсальных действий на уроках  биологии в рамках ФГОС». 
Хапык-оол А.Э. – «Формирование универсальных действий на уроках математики в рамках ФГОС». 
Хертек Ч.Ч. – «Работа над текстом»
Монгуш А.М.- Развитие речи учащихся на уроках английского языка.
Ооржак Б-Б.Ч. – Использование современных образовательных технологий на уроках истории и обществознания как средства развития познавательной активности учащихся и создания условий для их самореализации. 
Хертек Ч.Ш. – Развитие речи учащихся начальной школы.


Вывод: В методических объединениях каждый учитель работает над своей темой самообразования, с обобщенными результатами которой он будет знакомить своих коллег на открытых уроках, заседаниях методических объединений, семинарах, педсоветах. По анализам руководителей  ШУМО работали по поставленным  задачам, проводились заседания, работали по направлениям.  В основном они касались организационных вопросов: итоги, утверждение планов работы, рабочих программ, составление графиков открытых уроков, сообщения из курсов повышения квалификации, обмен опыта и т.д. Каждое методическое объединение перед собой поставил цель, задачи на учебный  год и будет реализовать  в течение учебного года. 


Курсовая подготовка педагогов.
Одним из направлений работы методического совета, ШУМО и администрации является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров в рамках курсовой переподготовки.   Вся информация, предоставляемая из ТИРО и ПК и Управления образованием о курсах повышения квалификации, по мере поступления вывешивается на стенде в учительской или отправляем по мессенджеру «Учителя школы». 

	№
	ФИО учителей
	Тема КПК
	Кол-во часов
	

	1
	Завалина Гульвира Владимировна
	Цифровая компетентность руководителя ОО
	16ч
	ТИРО и ПК
22.01-23.01.2024г.

	
	
	Особенности подготовки к сдаче по английскому языку  в условиях реализации ФГОС СОО

	36ч
	ООО Центр повышения квалификации
7.10-10.10.2023

	
	
	Особенности подготовки к проведению ВПР в рамках мониторинга качества образования обучающихся по учебному предмету «Русский язык» в условиях реализации ФГОС ООО
	36ч.
	ООО Центр повышения квалификации
29.09.10-2.10.2023

	2
	Сат Артыш Павлович
	Цифровая компетентность руководителя ОО
	16ч
	ТИРО и ПК
22.01-23.01.2024г.

	
	
	Системная работа школы по улучшению качества образования обучающихся и совершенствованию профессиональных компетенций педагога
	16ч
	ТИРО и ПК 
с25по26.10.2023г

	3
	Ооржак Шенне Диин-ооловна
	Управление образовательной организацией в условиях обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования 
	32ч
	Алтайский институт развития образования имени А.М.Топорова
21.11-23.11.2023г.

	4
	Намы Буян Шой-оолович
	Ведение и развитие учебного процесса с использованием современных педагогических технологий в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ООО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знаний
8.10-11.10.2023г

	5
	Ооржак Бай-Белек Чимитович
	Ведение и развитие учебного процесса с использованием современных педагогических технологий в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ООО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знаний
24.09-27.09.2023г

	6
	Лопсан Татьяна Сергеевна
	Реализация требований обновленных ФГОС НОО  в работе учителя начальных классов
	24ч
	ТИРО и ПК 
с 28 по 30.08.2023г.

	7
	Монгуш Анастасия Мергеновна
	Ведение и развитие учебного процесса с использованием современных педагогических технологий в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ООО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знаний
29.09-2.10.2023г

	8
	Монгуш Чечена Чаштыг-ооловна
	Ведение и развитие учебного процесса с использованием современных педагогических технологий в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ООО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знаний
29.09-2.10.2023г

	
	
	Актуальные вопросы проектирования и осуществляется образовательного процесса в условиях реализации ФГОС СОО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знаний
7.10-10.10.2023г

	9
	Хапык-оол Айдана Эртинеевна
	Повышение качества подготовки обучающихся к итоговой аттестации по математике

	24ч
	ТИРО и ПК
с17по 19.01.2024г.

	
	
	Финансовая грамотность в математике
	24ч
	Алтайский институт развития образования имени А.М.Топорова
19.09-22.09.2023

	10
	Чооду Марина Ховалыговна
	Инклюзивный образовательный  процесс: организация, педагогическое обеспечение, сопровождение
	24ч
	ТИРО и ПК


	11
	Хертек Чечек Чазан-ооловна
	Ведение и развитие учебного процесса с использованием современных педагогических технологий в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ООО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знаний
18.09-21.09.2023г

	12
	Хертек Саглай Ивановна
	Ведение и развитие учебного процесса с использованием современных педагогических технологий в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ООО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знаний
22.09-24.09.2023г

	13
	Хертек Чимис Шолбановна
	Ведение и развитие учебного процесса с использованием современных педагогических технологий в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ООО
	36ч
	ООО «Центр повышения и квалификации и переподготовки Луч знания 18.09-21.09.2023г



В августе все учителя участвовали в августовском совещании педработников Кызылского кожууна. Учителя школы в ТИРО и ПК проходят диагностику по предметным и методическим компетенциям.
Итого: Курсы  повышения квалификации за 1 полугодие 2023-2024 учебный год    прошли все 13 педагогов школы или 45%  по следующим   темам: по обновленным  ФГОС,  по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ, цифровой компетентности, финансовой грамотности. В третьей четверти  проходить  дистанционные  курсы Минпросвещения РФ по предмету.

Участие учителей в методической работе: конкурсах   кожууна, республики:

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Уровень (школьный, муниципальный, региональный, всероссийский, международный)
	Наименование конкурса («Учитель года – 2023», «Мой лучший урок» и т.п.)
	Результат (место, диплом, грамота, сертификат и т.п.)

	1
	Сат Артыш Павлович
	муниципальный
	«Учитель года – 2023»,
	3 место

	2
	Ооржак Бай-Белек Чимитович
	муниципальный, региональный
	«Учитель года – 2023» в номинации «Молодой специалист-2023»
	1 место
Благодарность ВХ РТ

	3
	Донгак Омак Хулер-оолович
	муниципальный
	«Сердце отдаю детям-2023»
	3 место

	4
	Намы Буян Шой-оолович
	муниципальный
	Лучший педагог-мужчина -2023
	номинация

	5
	Хертек Саглай Ивановна
	муниципальный
	Воспитать человека-2023
	номинация

	6
	Кара-Сал Чодураа Кок-ооловна
	муниципальный
	Лучший учитель тувинского языка и литературы-2023
	номинация



Участие учителей в методической работе:  семинарах школы, кожууна, республики:
	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Уровень (школьный, муниципальный, региональный, всероссийский, международный)
	Наименование семинара
	Результат 

	1
	Завалина Г.В.
	Школьный
	Сферум. 
Дневник ру
	протокол

	2
	Ооржак Ш.Д.
	школьный
	Особенности аттестации педработников в новой форме
	протокол

	3
	Доржу М.А.
	муниципальный
(доклад)
	Цифровые образовательные ресурсы
	справка

	4
	Монгуш А.К.
	муниципальный
(практикум)
	Цифровые образовательные ресурсы
	справка

	5
	Ооржак Ш.Д.
	муниципальный
(доклад)
	Цифровые образовательные ресурсы
	справка

	6
	Кара-Сал Ч.К.
	Муниципальный
(мастер-класс «Формирование функциональной грамотности обучающихся начальных классов на уроках математики через ЦОР»)
	Цифровые образовательные ресурсы 
	справка

	7
	Ооржак А-К.О.
	Муниципальный
	Открытый урок
	справка

	8
	Ондар М.О.
	Муниципальный
	Мастер-класс
	справка

	9
	Кара-Сал Ч.К.
	Региональный
	
	справка

	10
	Монгуш А.К.
	Региональный
	
	справка

	11
	Сандый Ш.В.
	Региональный
	Методические подходы подготовки обучающихся к устному экзамену по русскому языку,
	справка

	
	
	
	Практикум по развитию профессиональных предметных и методических компетенций учителя

	справка

	12
	Доржу М.А.
	Региональный
	
	справка



Участие учителей в методической работе в качестве членов жюри в профессиональных  конкурсах, педчтениях, НПК разного уровня:

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Уровень (школьный, муниципальный, региональный, всероссийский, международный)
	Наименование КОНКУРСА
	Статус 

	1
	Сандый Ш.В.
	Школьный
	Учитель года
	Член жюри

	2
	Монгуш А.К.
	Школьный
	Учитель года
	Член жюри

	3
	Доржу М.А.
	Школьный
	Учитель года
	Председатель жюри

	4
	Монгуш Ч.Ч.
	Школьный
	Учитель года
	Член жюри

	5
	Завалина Г.В.
	Школьный
	Учитель года
	Член жюри

	6
	Сандый Ш.В.
	Муниципальный
	Конкурс «Молодой педагог и наставник»
	Член жюри

	
	
	Региональный 
	Межрегиональный НПК «Функционирование и развитие РЯ как государственного языка межнационального общения»

	модератор

	7
	Монгуш А.К.
	Муниципальный
	Конкурс «Молодой педагог и наставник»
	Член жюри

	
	
	региональный
	Мастер-класс
«Формирование математической грамотности в начальной школе как компонент функциональной грамотности»

	докладчик

	8
	Кара-Сал Ч.К.
	региональный
	Мастер-класс «Развитие функциональной математической грамотности»
	Докладчик

	
	
	муниципальный
	Педчтение: «Самообразование педагога как фактор повышения профессиональной компетентности»
	Участник/призер


  Вывод: В конкурсах школьного этапа в качестве жюри участвовали 5 учителей. 
 В течение 1 полугодия 2023-2024 учебного года участвовали в семинарах, из них 2  школьного уровня «Особенности аттестации педработников в новой форме» и «Дневник ру…», где выступала  администрация школы; в муниципальных - 6,  где учителя обучались и  обменивались со своим опытом работы; 3 учителя на  региональном уровне.  
Одной из форм повышения методического мастерства педагогов является их участие в публикации методических материалов, статей в сборниках, Всероссийских изданиях, размещение на электронных сайтах.  Опубликованы авторские материалы учителей на сайте инфоурок.ру, мультиурок, онлайн-обучение на УрГПУ, edupres.ru (международный каталог), продленка, педсовет, что подтверждают свидетельства и сертификаты о публикации.

     Предметные недели  по утвержденному графику проводятся, в январе по объективным причинам перенесена неделя окружающего мира в начальной школе и неделя «биогеохим» в старшей школе. Проведена неделя тувинского языка и литературы в ноябре. Учащиеся, учителя и родители школы активно участвовали в народном диктанте. Работы победителей отправлены на региональный уровень. 
 Вывод: 
       По плану работы «Школы молодого педагога» организовано наставничество молодых специалистов. Сат А.П. учитель обществознания – наставник Сандый Ш.В.,  Ооржак Б-Б.Ч. – Сат А-Х.К., Монгуш А.М.- Доржу М.А. Результатом работы наставников является повышение квалификации молодых педагогов, участие в различных конкурсах. Проведено занятие ШМУ «Современный урок в контексте реализации ФГОС». Проводятся индивидуальные беседы по заполнению дневника ру завучем школы Завалиной Г.В. 
      Открытые уроки:
Всего учителями проведено на школьном уровне 18 открытых уроков, по сравнению с прошлым учебным годом количество  открытых уроков  уменьшилось. Все открытые уроки, проведенные  на базе школы,  проанализированы и протоколированы. Рекомендации даны.

Работа с одаренными детьми: 
· В региональном этапе конкурса «Тува – мой край родной» - Сат Олчей 9 кл занял 1 место, руководитель Сат А-Х.К.

1. Достижения участия учащихся в олимпиадах, конференциях, конкурсах муниципального, регионального, всероссийского, международного уровнях:
	№ п/п
	Ф.И учащегося
	Уровень (муниципальный, региональный, всероссийский, международный)
	Наименование мероприятия (олимпиада, НПК, конкурс и т.п.)
	Результат (место, диплом, грамота, сертификат и т.п.)
	Руководители 

	1
	Классный коллектив  3 кл
	Муницип
	«Здравствуй, сказка!»
	Победитель
призер
	Монгуш А.К.

	2
	Киликеева Дарина 
	Муницип
	Живое слово
ВСОШ
	Призер
призер
	Кара-Сал Ч.К.

	3
	Косоева Оргаадай
	Муницип
	ВСОШ
	призер
	Кара-Сал Ч.К.

	4
	Саая Айсан
	Муницип
	ВСОШ по  право, биологии
	Призер
призер
	Ооржак Б-Б.Ч.

	5
	Конгаа Аржаан
	Муницип
	ВСОШ по ОБЖ
	Призер
	Ооржак А-К.О.

	6
	Монгуш Алина
	Муницип
	ВСОШ по русскому языку
	Призер
	Чооду М.Х.


Вывод: В ВСОШ муниципального уровня участвовали 14 уч-ся, но победителей не оказалось, призеров - 3 по 4-ем общеобразовательным предметам: ОБЖ, русский язык, 
Не участвовали по следующим общеобразовательным предметам: физика, астрономия, английский и тувинский язык (литература). По сравнению с прошлым учебным годом количество победителей и призеров резко снизилось: по истории и обществознанию,  русскому языку, математике, биологии и  географии. С одной стороны учителя в старшей ступени образования  поменялись, прибыли молодые педагоги и вновь прибывшие,  с другой стороны количество учащихся в 10-11 классах сократилось. В региональный этап прошла 1 ученица Монгуш Алина 9 класс по русскому языку (учитель-предметник Чооду М.Х.).  

	№ п/п
	Место и дата проведения
	Наименование
мероприятия
	Количество участников
	Количество победителей, призеров

	Муниципальный уровень

	2.
	МБОУ СОШ№1 пгт.Каа-Хем
	Конкурс чтецов «Живое слово»
	1
	1

	3.
	МБОУ СОШ№2 пгт.Каа-Хем
	конкурс детского театрального творчества  «Здравствуй, здравствуй, сказка!»
	1 коллектив
	Призер

	4
	Управление образования
	Олимпиада ВСОШ
	16
	5

	Региональный уровень (организация, проведение и участие)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Всероссийский  уровень

	1
	МБОУ Чербинская СОШ
	Онлайн-олимпиада Учи.ру «Безопасные дороги»
	34
	20



Одно из направлений методической работы учителей – организация работы с одаренными учащимися. В школе отработана система организации работы по участию обучающихся в различных конкурсах. Ученики школы принимают участие в школьных, муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах, олимпиадах. Участие обучающихся в различных конкурсах вызывает положительную мотивацию, формирует активную жизненную позицию, повышает интерес к изучению предмета, способствует развитию творческого мышления. В течение всего времени учащиеся принимали участие в международных и всероссийских конкурсах: «Учи.ру», «Яндекс.Учебник» и др. и занимали призовые места. 
Внеклассная работа по предметам так же направлена на развитие интеллектуальных и творческих способностей учащихся, на формирование у них позитивного отношения к изучаемым предметам. 
Материалы олимпиад дают возможность учителю планировать конкретную работу для интеллектуального развития детей, позволяют увидеть перспективы индивидуального развития одарённых детей и каждого ребёнка.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Аттестация педагогов школы.
Основными целями аттестации являются: стимулирование роста квалификации, профессионализма управленческого и педагогического труда, развитие творческой инициативы, обеспечение социальной защищенности педагогических работников. \  
Составлен  перспективный план прохождения аттестации учителей. В 2023-2024 учебном году проходят 2 учителя Кара-Сал Ч.К., Ооржак А-К.О.: на высшую и первую категории. Семинар для аттестующихся учителей на школьном уровне  проведен. 
Вывод:  С целью более успешной аттестации педагогических кадров на квалификационную категорию, необходимо продолжить работу с одаренными учащимися, больше вовлекать их в поисковую и исследовательскую деятельность, вести целенаправленную работу по подготовке  детей к олимпиадам. Педагогам активнее участвовать в инновационной работе: создавать  авторские  программы, дидактические материалы, проводить мастер-классы и практикумы в рамках курсов повышения квалификации, участвовать  в семинарах разного уровня. 
 
Работа  учебных кабинетов: 
Оборудование, наглядные пособия, учебная и методическая литература и т.п.,  имеющаяся в кабинете (перечислить);
	
 Ф.И.О  заведующего кабинетом
	№
кабинета
	
Оборудование
	
 Наглядные пособия
	
 Учебная и методическая литература

	Кара-Сал Ч.К.
	№9
	Компьютер, экран
	Дидактические и наглядные пособия по основным предметам
	Методические литературы, технологические карты уроков 2,3 кл; тесты по математике, по русс языку 2-3кл; программы начальной школы;
Демоверсии ВПР 2, 3 классов

	
	
	
	Карты и таблицы по основным предметам
	

	
	
	
	Геометрические фигуры по математике 
	

	
	
	
	Линейки метровые (пластмассовые)
	

	
	
	
	Угольник 1 шт
	

	
	
	Шахматы 9 компл
	
	

	Ооржак Ш.Д.
	3
	Компьютер, экран, проектор, колонки.
	Таблицы по основным предметам
	Методические литературы, тесты по математике, по русс языку, программы начальной школы.
Демоверсии ВПР по математ, русс. языку, окружающему. миру 4кл,. технологические карты уроков 4кл, сборник диктантов, соответств с ФГОС

	Хертек Ч.Ч.
	2 библ
	
	
	

	Хертек С.И.
	4
	Компьютер, экран.
	Таблицы по химии.
	

	Сандый Ш.В.
	5
	Компьютер, экран, проектор, колонки.
	Таблицы по русскому языку, портреты писателей.
	

	Ооржак Б-Б.Ч.
	6
	Экран.
	Таблицы, карты по истории.
	

	Ооржак А-К О.
	11
	Компьютер, экран, проектор.
	Таблицы по биологии.
	

	Ондар М.О.
	8
	
	Таблицы, карты по географии.
	

	Хапык-оол А.Э.
	10
	Компьютер, экран, проектор.
	Таблицы по математике.
	

	Сандый А.К.
	9
	Компьютер, экран, проектор, колонки.
	Таблицы по физике, информатике.
	


Оборудование, наглядные пособия, учебная и методическая литература и т.п.,  которую необходимо приобрести в кабинет (перечислить)
	
 Ф.И.О  заведующего кабинетом
	№
кабинета
	
Оборудование
	
 Наглядные пособия
	
 Учебная и методическая литература

	Кара-Сал Ч.К.
	9
	Проектор
	Прописные и заглавные буквы с рисунками (ужуглел)
	

	
	
	
	По тувинскому языку – таблицы по правилам
	

	
	
	
	По тувинской литературе- портреты писателей, 
Сюжетные картины к рассказам и пейзажам
	

	Ооржак Ш.Д.
	3
	
	
	Дидактические материалы по  математике

	 Хертек Ч.Ч.
	2 библиотека
	Компьютер, экран, проектор, колонки.
	
	Дидактические материалы

	Хертек С.И
	12
	Колонки
	
	

	Сандый Ш.В.
	5
	
	
	

	Ооржак Б-Б.Ч.
	6
	Колонки
	
	

	Ооржак А-К О.
	11
	Колонки, проектор
	
	

	Ондар М.О.
	8
	Компьютер, экран, проектор, колонки.
	
	

	Хапык-оол А.Э.
	10
	Колонки
	
	

	Сандый А.К.
	9
	Колонки
	
	


Необходимо: 
1.Продолжить  отбор и внедрение в образовательный и воспитательный процессы эффективных технологий, обеспечивающих высокий образовательный уровень учащегося, уровень его воспитанности. 
2. Повышать персональную ответственность каждого учителя за результаты своего педагогического труда на основе регулярного самоанализа уроков, мероприятий, качеств образования.
Основные приоритетные направления научно-методической работы школы  на  второе полугодие  2023-2024 учебного года:
1. Реализовать  ООП НОО, ООО, СОО, рабочие программы по требованиям обновленного ФГОС. Реализовать  ФГОС  2 поколения, рабочие программы по требованиям  ФГОС.
2. Внедрение новых форм непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов.
3. Непрерывное повышение квалификации, педагогического мастерства кадров, обеспечивающих высокий уровень усвоения базового и программного материала учащимися школы на всех ступенях обучения.
4. Применение  современных исследований, приёмов, методик и технологий обучения через систему семинаров, проведения мастер-классов, открытых уроков, тренингов. Организация взаимопосещений уроков внутри каждого ШУМО. Участие в профессиональных конкурсах.
5.Систематизация работы учителей-предметников по темам самообразования, реализация школьной программы смыслового чтения.
 6.Обеспечение методического сопровождения работы молодых специалистов и аттестующихся учителей. Реализация программы наставничества.
7. Систематизация и реализация  работы с одаренными детьми. 




Отчет составила: Ооржак Ш.Д., заместитель директора по НМР





















 
Качественный состав педагогических кадров по уровню образования
Высшее образование
83%
Средне-специальное
10%
Справка-подтверждение ТывГУ
1%
Высшее образование	Средне-специальное	Справка-подтверждение ТывГУ	25	3	2	Распределение педагогов по категориям
7
10
3
8
Высшая квалификационная категория	Первая квалификационная категория	СЗД	Без категории	8	14	2	6	10

